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OGGETTO: Scrittura Artisti del Coro dal 22 marzo 2022 al17 maggio 2022 per Concerto Sinfonico
corale Stabat Mater di G. Rossini e opera "L'Elisir d'amore" di G. Rossini. Impegno di

Somma

stanziab

lnpegni
assurllj

Prowedimento n.

Fondo
disponibile

de...(

f
f
f

Msto ed iscrirto a..ì.. .. . . . r.r. Zits.- 2.6c.:.2.€l

c"p. lP..N.p.7.:....1.0,{ / 4..\..

IL CAPO SERVIZIO

nel partitario uscita di competenza l'impegno di

.3i6l-i.dl -h o-.1 g-(tadt,-o-[

"o 
...0.61.a..i...... 

^ 
?.L

SETTORE

Prot. n. ...

llCompilatore .,

Vislo:

i,r..,,lliiÈ1O

tovalnt
LiiiI

SIiriO

Dot eppu

lnviata al Reg e na il
Visto:

§c

NERALI

I
'gio,tanni PJ

r-'.nno . ù#il,,u0oV.fi,Ll, iqlx!.

it siorno .,l &... ...... oet mese 4i..fl)-1.U?/t{............,

ll Sovrintendente, nominato giusta decreto del Presidente

della Reglone Siciliana n. 774lserv. 1"/S.G. del 19

Novembre 2019, ha adottato il seguente prowedimento.



OGGETTO: Scrittura Artisti del Coro dal 22 marzo 2022 al 17 maggio2022 per Concerto Sinfonico
corale Stabat Mater diG. Rossini e opera"L'Elisir d'amore" di G. Rossini. Impegno di
spesa.

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:

Con deliberazione del Commissario Straordinario n.49 del 1710312022 è stata autodzzata
la scrittura di alcuni artisti del coro, sulla scorta della relazior,e di richiesta del Maestro

del Coro (All.la), rassegnata dalla relazione del Capo Settore Organizz,azione e Personale

(All.1), condivisa dal Sovrintendente sotto il profilo tecnico (All.A), in considerazione delle
esigenze di rinforzo della sezione corale indispensabili ad assicurare la buona riuscita
degli eventi programmati.

t,

Con la citata deliberazione viene autorizzata la scrittura nel periodo compreso ta il 22

marzo ed il 17 maggio 2022 delle scritture di natura subordinata di seguito specificate, con

una spesa complessiva massima di € 35.613,81 oltre oneri riflessi di € 8.484,05 :

Dal22 marzo al 16 aorile 2022 (Concerto sinfonico corale Stabat Mater del I 5 al 1 6 aprile)
MEZZO SOPRANO
1. Fortunato Sonia - 5" livello (avente diritto)
Dal 22 marzo al 17 masgto 022 (Concerto Sinfonico corale del 15 e 16 aprile ed opera"Elisir

a

2
d'amore" dal 10 al 17 maggio 2022)
BARITONO
l. Lamiani Sergio Salvatore-5" livello (avente diritto)

TENORI
l. Lavafame Gerolamo-5" livello (avente diritto)
2. Agatino Reitano - 5o livello (avente diritto)
3. Fontana Francesco - 6o livello (chiamata diretta essendo la graduatoria di merito esaurita)
4. Licciardello Giovanni - 6o livello (chiamata diretta essendo la graduatoria di merito esaudta)

SOPRANO
1. Kawamoto Yoko - 6o livello (avente diritto)

Rilevato che con parere reso dai Revisori dei conti, datato 23 novembre 2019, prot. no 75 di pari
data, avente ad oggetto "Reclutamento personale. Chiarimenti.", è stato evidenziato il possibile
reclutamento del personale da parte dell'Ente solo limitatamente alla stagionalità degli eventi, ciò al
fine di consentire la messa in scena degli spettacoli, nella fattispecie nell'ambito del periodo sopra
considerato ;

fulevato che con Decreto del Dirigente Generale dell'Assessoiato Regionale del Turismo, dello Sport e
dello Spettacolo, Servizio " Teatri e Attività Musicali" n" 4143lS8 del3ll12l202l, è stata aùtotizz:,ta
la gestione prowisoria del Bilancio dell'Ente, fino al 30 apile 2022;

Che la gestione prowisoria è limitata all'assolvimento delle obbligazioni già assunte, delle
obbligazioni derivanti da prowedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali tassativi regolati
dalla legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutuo, di canoni,
imposte e tasse, ed in particolare limitate alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati
danni patrimoniali certi e gravi all'Ente;

Rilevato che le scritture in oggetto sono necessarie per evitare danni patrimoniali certi e gravi all'Ente,
in quanto firnzionali alla produzione programmata, con conseguente daruro patrimoniale grave e certo e

di immagine per l'Ente in mancanza del predetto personale;



Ritenuto, pertanto, di procedere alle scritture a termine del personale artistico sopra citato per la
ottimale rcalizzazione dei concerti e dell'Opera la cui rcalizzazione ricade nel periodo compreso tra il
22 marzo e il 17 maggio 2022, avtorizzate dal Commissario Straordinario giusta deliberazione n.49
dcl11fr dz§2022-@tgnanddlare-la:f i-aspesad omp esslvl €35.6m;&1 ol-re oneri rifl-essr d-r €-
8.484,05 per i contratti di natura subordinata di cui agli allegati prospetti elaborati secondo il CCNL
dei dipendenti delle Fondazioni liriche e sinfoniche (All. 1 e 2 ) ;

Visti:
la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n.8, istitutiva
dell'Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;

la legge regionale 13 gennaio 2015 n.2 avente ad oggetto:" Disposizioni .in materia di personale.
Ticket ingresso Ecomusei.", in particolare l'art. 6 della legge regionale n. 212015, intitolato
"Disposizioni in materia di personale degli enti regionali lirico - sinfonici e dello speftacolo";
lo Statuto dell'Ente, approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del
4ll1ll991 e successive modiliche ed integrazioni;

il Decreto del Dirigente Generale dell'Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello
Spettacolo, Servizio " Teatri e Attività Musicali" n'4143lS8 del3lll2l202l, è stata autorizzata la
gestione prowisoria del Bilancio dell'Ente, fino al 30 apile 2022, ai sensi dell'art. 43 del decreto
legislativo 2310612011 n" I l8 e ss mm. ed ii. e di quanto disposto nella circolare r. 5 del24/0212016
della ragioneria generale della Regione Siciliana;

DISPONE

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per cui nello
stesso si intende richiamata e trascritta:

Attoriz:zare la scrittura con rapporto di lavoro a termine stagionale di natura subordinata per
come di seguito specificato, nel rispetto della normativa richiamata in premess4 del sotto notato
personale artistico con le qualifiche per ciascuno trascdtte, individuato della relazione di
richiesta del Maestro del Coro (All. la), rassegnata dalla relazione del Capo Settore
Organzzazione e Personale (All.l) e ciò al fine di assicurare I'ottimale realizzazione dei concerti
e dell'Opera la oi rcalizzazione ricade nel periodo compreso ta il 22 marz:_^ 2022 e il 17 maggio
2022:

Dal22 marzo al 16 a nle2022 (Concerto sinfonico corale Stabat Mater del l5 al l6 aprile):
MEZZO SOPRANO
2. Fortunato Sonia - 5" livello (avente diritto)

Dal 22 marzo al 17 maegro 2022 (Concerto Sinfonico corale del 15 e 16 aprile ed opera"Elisir
d'amore" dal 10 al 17 maggio 2022)
BARITONO
l. Lamiani Sergio Salvatore-5 o livello (avente diritto)

5. Lanzafarne Gerolamo-5o livello (avente diritto)
6. Agatino Reitano - 5o livello (avente diritto)
7. Fontana Francesco - 6" livello (chiamata diretta essendo Ia graduatoria di merito esaurita)

8. Licciardello Giovanni - 6o livello (chiamata diretta essendo la graduatoria di merito esaurita)

SOPRANO

I

ORITEN

1. Kawamoto Yoko - 6o livello (avente diritto)



Impegnare la spesa complessiva di € 35.613,81, oltre oneri riflessi, che grava sul Bilancio 2021 -2023,
competenza 2022, come segue:

Quanto ad € 35.487,81 sul cap. U101103

uanto ad € 126,00 sul caP U101115

Il Sovrintendente
Dott. Gio Sebastiano Maria Cultrera

Gli oneri riflessi graveranno, nella misura come per legge, per € 8.484,05 sul cap. u 101 I 19 .

Tutte le predette scritture sono sottoposte alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro, senza

alcuna peìalità per I'Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali e/o regionali,

in caso di annullamento o intemrzione o sospensione delle produzioni per fafti non dipendenti

dall,Ente, che costituiscono cause di forza maggiore per la risoluzione del contratto di lavoro senza

penalità per l,Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle evenfuali spettanze maturate in

ietazione alle prestazioni lavorative svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione dei predetti

rapporti di lavòro a termine stagionale in rapporto di lavoro a tempo indèterminato.

Nel rispefto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicit4

t *p*À- e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Leg.vo n.

33ò013), pubblicare il presente prowedimento sulla sezione "Amministrazione trasparente", collocata

nella home page del sito istituzionale.
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